SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA
SENA REGIONAL SANTANDER
7 ‘ CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
A SOLICITUD BIENES Y SERVICIOS
Fecha: 13 de junio de 2022
Solicitante: Camilo Ernesto Duran Castilla
Area o Dependencia: Coordinacién Formacion
Objeto: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CHOCOEASY DE LA ESCUELA LATINOAMERICANA DE

CHOCOLATERIA DEL CASA REGIONAL SANTANDER”.

Plazo de ejecucion: Cuatro (04) meses

Justificacion de la adquisicion

El Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por la equidad “donde la educacion es el sector con mayor inversion
dentro del Plan Nacional de Desarrollo con $216,5 billones la entidad busca alinear su plan estratégico institucional fundamentado en la
estrecha relacion que existe entre la formacidn profesional integral, trabajo decente, desarrollo productivo y el desafio que esto implica
respecto a las trasformaciones institucionales para aportar a la productividad, competitividad del pais y al impacto reflejado en personas
colocadas en el mercado laboral, la inclusion y la movilidad nacional.

El departamento de Santander en afio 2021, en informes de Fedecacao, es el primer productor nacional de Cacao con 28.037 Toneladas
anuales. En consecuencia, el Centro de Atencion al Sector Agropecuario CASA, responde a esta vocacion agricola e industrial de la region,
ofreciendo en sus dos sedes instalaciones y programas de formacion orientadas a desarrollar esta actividad econdmica.

Actualmente el C.A.S.A tiene como objetivo consolidarse, como dinamizador del desarrollo agricola para el pais, mediante la renovacion
del cultivo de cacao, una constante ejecucion de actividades dirigidas al adecuado mantenimiento de los cultivos, la cosecha, beneficio,
transformacidn y produccion de este importante producto agricola nacional.

En nuestra Escuela Latino Americana de chocolateria recibe un promedio anual de 500 estudiantes al afio, certificados, mas los programas
técnicos en chocolateria que se oferta en los principales municipios productores de cacao de la regidn, mas las vistas y estudiantes de 800
al afo, este grupo de visitantes, estdn empresarios, agricultores, docentes a nivel nacional y extranjeros, que acuden a fortalecer sus lineas
de produccidn con las orientaciones de los instructores a cargo de la Escuela, por lo cual el nivel de formacidn de la parte técnica deben ser
altos para poder dar una respuesta al sector productivo, que carece de orientaciones en la produccidn y transformacién del grano de cacao.

La primera sede del Centro de Formacidn estd ubicada en el municipio de Piedecuesta y cuenta con la Escuela Latinoamericana de
Chocolateria, con el fin de formar talento humano que aporte a la productividad del sector. Es la Unica planta piloto en Colombia que ofrece
formacién en temas de procesamiento y transformacion del cacao. Ademads, es la Unica existente del Nororiente Colombiano, donde a
través de los procesos de formacion se realizan actividades como transformacién del cacao, dentro de las cuales estan la limpieza,
clasificacién, toston, descascarillado y molienda de nibs, los cuales son fundamentales para obtener la pasta de cacao o licor de cacao,
luego se pasa al procesamiento de chocolates que incluyen mezclado de ingredientes dependiendo de la formulacion (pasta de cacao o
licor de cacao, manteca de cacao, azlcar pulverizada, leche entera en polvo, leche descremada en polvo, emulsionantes y vainillina),
conchado y refinado de la masa, para obtener los chocolates de cobertura y posterior elaboracién de toda la gama de productos de
chocolateria (bombones, tabletas, trufas, ganache, figuras, coberturas, grageas entre otras).

El procesamiento de chocolates es la etapa mas importante que debe realizar en la Escuela Latinoamericana de chocolateria, dado que es
alli donde se obtiene los chocolates o coberturas de chocolate y se lleva a cabo en el equipo denominado unidad de Chocoeasy TM 300
que consta de un (1) molino universal CUM (en el cual se muele o refina el licor de cacao y azlcar pulverizada), una 1
mezcladora/conchadora (el proceso de conchado es la etapa fundamental para mejorar caracteristicas de calidad de producto, como la
acidez y humedad de las masas de cacao, determinantes en caracteristicas organolépticas) y un (1) molino horizontal LME refinador de
bolas en el que se realiza el refinado de la masa hasta el tamafio de particulas organolépticas aceptadas (17- 28 micras).

Itém | UNSPSC Producto Descripcion Unidad | Cantidad Precu;nt.::rI\l:ti:::o IVA Precio total x item

MANTENIMIETOS PREVENTIVOS A
EQUIPOS NETZSCH DURANTE (6) SEIS
MESES DE VIGENCIA DEL CONTRATO.
INCLUYE: Mantenimiento Chocoeasy
300:

- Limpieza, y Diagnostico de estado de Unidad 1 S 20.000.000 | S 20.000.000
piezas de desgaste.

- Limpieza Tablero eléctrico.

- Revision electrovalvulas

- Revision bomba Netzsch, y sus
articulaciones.

Unidad de
Chocoeasy TM CE
300, ubicada en la
Sede Guatiguara
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- Revision Boiler izquierdo y derecho, y
sus

componentes

- Verificacidn de funcionamiento
correcto

de sistemas de control
Mantenimiento general al Molino LME
20:

- Mantenimiento del sello mecanico

- Limpieza, y Diagnostico de estado de
- piezas de desgaste.

- Limpieza de tanque del sistema de
refrigeracién del sello mecanico y
tuberias

en general.

- Limpieza de tuberias, s trampas
magnéticas de entrada y salida del
molino.

- Lubricacion y engrase de mancal

- Verificacidn de funcionamiento
correcto

Mantenimiento Molino CUM 150:

- Limpieza, y Diagnostico de estado de
piezas de desgaste.

- Lubricacion y engrase de mancal.
Verificacidn de funcionamiento
correcto.

NOTA: Se incluye dentro de este
presupuesto de

mantenimientos el valor de $ 2.000.000
para cambio

de repuestos en los equipos
intervenidos.

20.000.000

Firma solicitante: -

CERTIFICO QUE NO EXISTEN LOS BIENES CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS SOLICITADAS

NOMBRE RESPONSABLE: N/A
CARGO:
FIRMA RESPONSABLE:

Diligenciar en caso de ir
involucrados servicios:

EL PERSONAL DE PLANTA ES:

ESTE SERVICIO:

ORLANDO ARIZA ARIZA
DIRECTOR REGIONAL

GUSTAVO RAMIREZ PELANOZA

SUBDIRECTOR ( E) C.AS.A.




FORMATO ACTA DESIGNA COMITE EVALUADOR ()
SENA

N

Modelo de Mejora
Continua

Proceso: Gestion Administrativa
Procedimiento: Contratacion Administrativa

PROCESO DE SELECCION POR EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

El Subdirector ( E ) del Centro de Atencion al Sector Agropecuario Regional de Santander del Servicio
Nacional de Aprendizaje “SENA”, teniendo en cuenta el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015 y segun las
facultades conferidas mediante Resolucion No. No. 1-00795 y acta de posesién No. 074 del 18 de Mayo de
2022, de conformidad con las disposiciones que rigen la presente seleccién, y

CONSIDERANDO:

Que se dio inicio al proceso de seleccion de minima cuantia, cuyo objeto es MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CHOCOEASY DE LA ESCUELA LATINOAMERICANA DE
CHOCOLATERIA DEL CASA REGIONAL SANTANDER

Que, en aras de garantizar el acompafiamiento técnico y legal, se hace necesario designar funcionarios,
trabajadores ylo contratistas que conformen el Comité Evaluador para que apoyen dentro de este proceso
contractual.

Que, dicho Comité, recomendara al ordenador del gasto la decisién a adoptar, previo el analisis y evaluacién
de los requisitos juridicos y técnicos de las propuestas que se presenten para el proceso, aplicando para ello,
los principios de la contratacion estatal, en especial, el de seleccion objetiva, de acuerdo con lo establecido en
la invitacidn publica, la Ley 80 de 1993 y demas normatividad complementaria, elaborando ademas con
celeridad los informes correspondientes.

Que, en consideracion de lo anterior,

RESUELVE:

PRIMERO: Designese a los siguientes funcionarios y contratistas que conformaran el Comité de Evaluacion
de las propuestas presentadas dentro del proceso de seleccion de minima cuantia cuyo objeto es
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CHOCOEASY DE LA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE CHOCOLATERIA DEL CASA REGIONAL SANTANDER

NOMBRES Y APELLIDOS EN CALIDAD DE EVALUACION NOTIFICACION
Juan Pablo Rodriguez Laiton Apoyo SST CASA Técnica i ‘_7@
Carlos Ivan Duque Acevedo | Funcionario SENA Técnica @;\Qﬁ\z
Jazmin Alvarado Puentes Responsable Ambiental Técnica M
Ivan Dario Gomez Parra Responsable Ambiental Técnica 7 (/)’ 7
Camilo Ernesto Duran Castilla Coordinador Académico FTecmga - & .

inanciera -
Heclor Felipe Hemandez Abogado - Contratista Juridica ’WE/
Barbosa -
Linda Carol Dangond Bolafio Apoyo Contratacion Juridica iﬂﬁi@@%@
Carlos Andres Castillo
Ramirez Apoyo Contratacion Juridica CHIN®




FORMATO ACTA DESIGNA COMITE EVALUADOR ()

SENA
Proceso: Gestion Administrativa ModeQMejora
Procedimiento: Contratacion Administrativa Continua

Dada en Piedecuesta, el 02 de junio de 2022.

S

GUSTAVO RAMIREZ PENALOZA
Subdirector (E) C.A.S.A.

Revis6: Héctor Felipe Hernandez Barbosa
Abogado Asesor Externo SENA CASA PIED STA

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,




Linda Carol Dangond Bolano

De:
Enviado el:
Para:

Asunto:

Buenos dias,

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 1.3.2 del Manual de Contratacién SENA, cordialmente me permito
comunicarle que ha sido designado como miembro del comité estructurador para llevar a cabo un proceso de seleccion

de contratista.

Este comité se encargara de la elaboracion y proyeccién de los documentos en la etapa preparatoria, de los procesos
contractuales. Asi mismo, estructurara las respuestas a las observaciones que sean allegadas hasta la presentacion de

las ofertas.

Gustavo Ramirez Pefialoza

martes, 15 de marzo de 2022 10:01 a. m.

Carlos lvan Duque Acevedo; Paula Andrea Guiza Jaramillo; Juan Pablo Rodriguez
Laiton; lvan Dario Gomez Parra; Linda Carol Dangond Bolano; Camilo Ernesto Duran
Castilla; Carlos Andres Castillo Ramirez; Hector Felipe Hernandez Barbosa
Designacion lider del proceso e integrantes Comité Estructurador - Choco Easy

Lider del proceso: Carlos Ivan Duque Acevedo

En ese sentido, la necesidad cuyo objeto responde a: “CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE LA CHOCOEASY DE LA ESCUELA LATINOAMERICANA DE CHOCOLATERIA DEL CASA SENA REGIONAL SANTANDER”

sera adelantada por el siguiente comité estructurador:

Area

Funcion

Nombre

Area solicitante

Estructurar y suscribir los estudios previos, el
analisis del sector y analisis de riesgos
conjunto con sus anexos

Técnico: Carlos Ivan Duque
Acevedo

SG-SST: Juan Pablo Rodriguez
Laiton

Ambiental: lvan Dario Gomez —
Paula Andrea Giiiza Jaramillo

Area Juridica

Acompafiar la estructuracién y consolidacidon
de la etapa precontractual en la plataforma
SECOP 1.

Héctor Felipe Hernandez Barbosa
- Linda Carol Dangond Bolafio -
Carlos Andrés Castillo Ramirez

Area Econémicay
Financiera

Apoyar en la construccidn de los indicadores
financieros y la viabilidad econémica, cuando
haya lugar

Camilo Ernesto Duran Castilla

Supervisor: Carlos lvan Duque Acevedo

Con el presente correo de designacién de lider y miembros del comité, se entenderan notificados y en consonancia dara aplicacion
en plenos efectos a las disposiciones contenidas en la normatividad nacional e institucional y el Manual de contratacion del SENA

(GCCON-M-001).

Cordialmente,

Gustavo Ramirez Penaloza

Subdirector (E) Centro de Atencién al Sector

Agropecuario
gramirezp@sena.edu.co
+57 6800600 ext 73200

Km 2 via Palogordo, vereda Guatiguara — Piedecuesta (S)




.............



Linda Carol Dangond Bolano

De: Linda Carol Dangond Bolano

Enviado el: jueves, 2 de junio de 2022 11:16 a. m.

Para: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar

cc: Vilma Susana Mantilla Diaz; Carlos Andres Castillo Ramirez; Hector Felipe
Herndndez Barbosa

Asunto: Solicitud inicio proceso -Choco Easy

Datos adjuntos: COTIZACIONES.pdf; Justificacion Procesos.docx; 912210 CRP 6622.pdf; Copia de

Formato estudio de precios.xlsx

Buenos dias, Tatiana:
por favor para radicar.
Gracias

PARA: Gustavo Ramirez Pefaloza, Subdirector (E) Centro de Atencidn al Sector Agropecuario, Regional Santander,
gramirezp @sena.edu.co

CC:

Carlos lvan Duque Acevedo cdugue@sena.edu.co - CASA

Jazmin Alvarado Puentes jalvarado@sena.edu.co

Juan Pablo Rodriguez Laiton jrodriguezl@sena.edu.co — CASA

Ivan Dario Gomez Parra igomez@sena.edu.co — CASA

Linda Carol Dangond Bolafio, Icdangond @sena.edu.co - CASA

Camilo Ernesto Duran Castilla, cduranc@sena.edu.co — CASA

Carlos Andres Castillo Ramirez cacastillor@sena.edu.co -CASA
Hector Felipe Hernandez Barbosa hfhernandez@sena.edu.co — CASA

Gracias.

ASUNTO:  Solicitud inicio proceso - Choco Easy
Cordial saludo.

Atendiendo a lo dispuesto por el numeral 17.1 del Manual de Contratacién Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA- comedidamente me permito solicitar el inicio del proceso de seleccion de contratista de la siguiente necesidad:
Objeto: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CHOCOEASY DE LA ESCUELA LATINOAMERICANA DE
CHOCOLATERIA DEL CASA REGIONAL SANTANDER”
Presupuesto Oficial: $ 20.000.000
Certificado de Disponibilidad presupuestal: 6622 de 2022
Plazo: El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (04) meses, contados a partir del cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento, legalizacidn y ejecucion del contrato y (entiéndase registro presupuestal y aprobacién
de la garantia Unica), contando con el respectivo formato de inicio de la entidad y de la plataforma Secop II.

Cordialmente,



Gustavo Ramirez Pefialoza
Subdirector ( E ) Centro de Atencidn al Sector Agropecuario.
SENA Regional Santander
Km 2 - Via Palogordo - Vereda Guatiguara, Piedecuesta
Tel.: +57 (7) 6800600 Ext. 73200
gramirezp @sena.edu.co

Cordialmente,

.
SENA

N

Linda Carol
Dangond Bolaio

© f ¥v o

SIEMNAcomunica

Apoyo Contratacion

Icdangond@sena.edu.co

Tel: (57-7) 6800600 Ext. 73214

Kildbmetro 2 - via Palogordo - vereda Guatiguara
Centro de Atencidn al Sector Agropecuario
Piedecuesta, Santander.

Y 'all‘l"iti-.ﬂd'.l (=]
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ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
(CAPITULO VI — Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

OBJETO:” MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CHOCOEASY DE LA
ESCUELA LATINOAMERICANA DE CHOCOLATERIA DEL CASA REGIONAL SANTANDER”.

Con el fin de analizar el sector de comercio, segun el clasificador de bienes y servicios, que cubre la
contratacion del MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CHOCOEASY DE LA
ESCUELA LATINOAMERICANA DE CHOCOLATERIA DEL CASA REGIONAL SANTANDER Sena
Regional Santander desde el &mbito legal, comercial, financiero, organizacional, técnico y analisis de
riesgo se efectuo el siguiente:

Itém | UNSPSC Producto Descripcion

MANTENIMIETOS PREVENTIVOS A EQUIPOS NETZSCH DURANTE (6) SEIS
MESES DE VIGENCIA DEL CONTRATO. INCLUYE: Mantenimiento
Chocoeasy 300:

- Limpieza, y Diagnostico de estado de

piezas de desgaste.

- Limpieza Tablero eléctrico.

- Revision electrovalvulas

- Revision bomba Netzsch, y sus

articulaciones.

- Revision Boiler izquierdo y derecho, y sus

componentes

- Verificacién de funcionamiento correcto

de sistemas de control

Mantenimiento general al Molino LME 20:

- Mantenimiento del sello mecanico

Unidad de Chocoeasy TM CE - Limpieza, y Diagnostico de estado de

1 |81101700 300, ubicada en la Sede - piezas de desgaste.
Guatiguard - Limpieza de tanque del sistema de
refrigeracion del sello mecanico y tuberias
en general.

- Limpieza de tuberias, s trampas

magnéticas de entrada y salida del

molino.

- Lubricacién y engrase de mancal

- Verificacidn de funcionamiento correcto
Mantenimiento Molino CUM 150:

- Limpieza, y Diagnostico de estado de

piezas de desgaste.

- Lubricacion y engrase de mancal.

Verificacién de funcionamiento correcto.

NOTA: Se incluye dentro de este presupuesto de
mantenimientos el valor de $ 2.000.000 para cambio
de repuestos en los equipos intervenidos.

1. ANALISIS DEL MERCADO
1.1 ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.

El SENA desde su Sistema de Gestion Ambiental maneja de manera sostenible sus aspectos e
impactos significativos. En articulacién con la Promesa de Valor del Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol — SIGA, se compromete a: *Implementar tecnologias limpias y sistemas tecnolégicos
gue permitan el aprovechamiento éptimo de los recursos naturales, *Implementar programas que
contribuyan al uso racional y eficiente de los recursos que impactan el desempefio ambiental y
energeético.

En alineacion con la ley 1955 de 2019, la entidad formula sus aportes estratégicos y compromisos
gue generan retos institucionales, fundamentados en la estrecha relacion que existe entre
formacion profesional integral, trabajo decente, desarrollo productivo y el desafio que esto implica
respecto a las transformaciones institucionales para aportar a la productividad, competitividad del
pais y al impacto y, que se traducen en el aumento de personas colocadas en el mercado laboral,
la inclusion y la movilidad social.
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Con la contratacion, de manera general se busca los fines estatales dispuestos en el articulo 3°
de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, buscan el
cumplimiento de la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos
fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las
entidades estatales, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcion social que,
como tal, implica obligaciones.

Asi mismo, se ratifica que la actividad misional SENA estimula: La productividad de las empresas,
La generacion de ingresos; el aporte de fuerza laboral innovadora a las empresas y El SENA es
un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcion que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formaciéon profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion son las
dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacién profesional integral, los
servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion vy
evaluacion de competencias laborales en interacciébn con entes publicos y privados y en
articulacion con las cadenas productivas y los sectores econémicos.

En el Plan de Desarrollo 2018-2022, se establecieron los lineamientos a seguir por la entidad para
cumplir los objetivos nacionales, entre los cuales tenemos, pacto por la legalidad; pacto por el
emprendimiento; pacto por la Equidad; pacto por sostenibilidad; Pacto por la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion; Pacto de Transformacion digital; Pacto por la Calidad y Eficiencia de los Servicios
Publicos; Pacto por los Recursos Minero-Energéticos; Pacto por la proteccion y promocion de
nuestra cultura y desarrollo de la economia naranja. Pacto por la construccion de paz; Pacto por
la equidad de oportunidades para grupos étnicos; Pacto por la Inclusion de todas las Personas
con Discapacidad; Pacto de equidad para las Mujeres; Pacto de la Gestion Publica Efectiva.

El Plan Estratégico Institucional: debemos atender los siguientes valores con el fin dar
cumplimiento al Plan de Desarrollo, Valor Publico Incrementar la vinculacion laboral de los
Egresados de formacion titulada; Contribuir a la creacién de empresas formales y la generacién
de empleo decente; Promover la inclusién social a la oferta institucional con un enfoque diferencial,
Contribuir a la movilidad educativa y laboral de las personas por medio del sistema nacional de
cualificaciones; Procesos Misionales Fomentar la cualificacion de las personas basada en
competencias laborales; Formar el talento humano pertinente que demanda el sector empresarial
del pais. Fortalecer la intermediacion laboral para cubrir las necesidades del talento humano
requerido por las empresas; Desarrollar capacidades de investigacion aplicada e innovacion en el
capital humano y en el tejido empresarial del pais; Desarrollo Institucional: Promover el Desarrollo
integral del Talento Humano SENA; Consolidar una cultura SENA humanista responsable y
competitiva; transformar digitalmente la provisién y prestacion de los servicios institucionales;
Potenciar el uso de las TIC para soportar la estrategia institucional; Actualizar los modelos y
Sistemas de Gestion de la entidad. Recursos: Optimizar el uso de los recursos institucionales;
Robustecer las Alianzas Estratégicas con entidades nacionales e internacionales.

La Formacion Profesional Integral que ofrece el SENA, a través de un proceso tedrico practico de
carcter integral, brinda espacios donde el aprendiz adquiere conocimientos técnicos,
tecnolégicos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que le permite desempefiarse en
diferentes actividades productivas.

El Centro de Atencién al Sector Agropecuario C.A.S.A., es un Centro de Formacion del SENA que
se caracteriza por liderar procesos de calidad y nuevas tecnologias para la industria de alimentos
de acuerdo a las necesidades, vocaciones y potencialidades del departamento de Santander,
especialmente los municipios de Piedecuesta, Floridablanca, Bucaramanga, Girdén, Lebrija,
Matanza, Vetas, Tona, Surata, California, Charta, Zapatoca, Playon y Rionegro; ademas ofrece
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una formacion técnica y tecnoldgica que contribuye en la productividad y competitividad del sector
agroindustrial.

El Centro de Atencion al Sector Agropecuario de Santander, cuenta con dos sedes para adelantar
los programas de formacion de los aprendices. Dentro de las condiciones especificas de cada una
de las sedes, se encuentra la Sede Guatiguara ubicada en el Km 2 via Palogordo en Piedecuesta,
donde se adelantan programas que corresponden a la transformacién de alimentos en sus
diferentes plantas de produccién agroindustrial y programas alternos de apoyo al sector
agropecuario. Cuenta también con la Sede Aguas Calientes, Km 49 via al mar, ubicada adelante
del Municipio de Playén, donde los aprendices adelantan programas de formacién orientados a
responder necesidades del sector primario, tales como la produccién agricola, pecuaria y
ambiental en la modalidad de internado.

El departamento de Santander en afio 2021, en informes de Fedecacao, es el primer productor
nacional de Cacao con 28.037 Toneladas anuales. En consecuencia, el Centro de Atencion al
Sector Agropecuario CASA, responde a esta vocacion agricola e industrial de la region, ofreciendo
en sus dos sedes instalaciones y programas de formacién orientadas a desarrollar esta actividad
econdmica.

Actualmente el C.A.S.A tiene como objetivo consolidarse, como dinamizador del desarrollo
agricola para el pais, mediante la renovacion del cultivo de cacao, una constante ejecucion de
actividades dirigidas al adecuado mantenimiento de los cultivos, la cosecha, beneficio,
transformacion y produccion de este importante producto agricola nacional.

En nuestra Escuela Latino Americana de chocolateria recibe un promedio anual de 500
estudiantes al afo, certificados, mas los programas técnicos en chocolateria que se oferta en los
principales municipios productores de cacao de la regién, mas las vistas y estudiantes de 800 al
afio, este grupo de visitantes, estdn empresarios, agricultores, docentes a nivel nacional y
extranjeros, que acuden a fortalecer sus lineas de produccién con las orientaciones de los
instructores a cargo de la Escuela, por lo cual el nivel de formacion de la parte técnica deben ser
altos para poder dar una respuesta al sector productivo, que carece de orientaciones en la
produccion y transformacion del grano de cacao.

La primera sede del Centro de Formacion esta ubicada en el municipio de Piedecuesta y cuenta
con la Escuela Latinoamericana de Chocolateria, con el fin de formar talento humano que aporte
a la productividad del sector. Es la Unica planta piloto en Colombia que ofrece formacion en temas
de procesamiento y transformacién del cacao. Ademas, es la Unica existente del Nororiente
Colombiano, donde a través de los procesos de formacion se realizan actividades como
transformaciéon del cacao, dentro de las cuales estan la limpieza, clasificacién, toston,
descascarillado y molienda de nibs, los cuales son fundamentales para obtener la pasta de cacao
o licor de cacao, luego se pasa al procesamiento de chocolates que incluyen mezclado de
ingredientes dependiendo de la formulacion (pasta de cacao o licor de cacao, manteca de cacao,
azucar pulverizada, leche entera en polvo, leche descremada en polvo, emulsionantes y vainillina),
conchado y refinado de la masa, para obtener los chocolates de cobertura y posterior elaboraciéon
de toda la gama de productos de chocolateria (bombones, tabletas, trufas, ganache, figuras,
coberturas, grageas entre otras).

El procesamiento de chocolates es la etapa mas importante que debe realizar en la Escuela
Latinoamericana de chocolateria, dado que es alli donde se obtiene los chocolates o coberturas
de chocolate y se lleva a cabo en el equipo denominado unidad de Chocoeasy TM 300 que consta
de un (1) molino universal CUM (en el cual se muele o refina el licor de cacao y azUcar pulverizada),
una 1 mezcladora/conchadora (el proceso de conchado es la etapa fundamental para mejorar
caracteristicas de calidad de producto, como la acidez y humedad de las masas de cacao,
determinantes en caracteristicas organolépticas) y un (1) molino horizontal LME refinador de bolas
en el que se realiza el refinado de la masa hasta el tamafio de particulas organolépticas aceptadas
(17- 28 micras).

En consecuencia, manifestamos y solicitamos a ustedes la aprobacion de esta necesidad descrita
anteriormente en aras de tener las herramientas y maquinas en éptimas condiciones de trabajo
toda vez que se hace indispensable realizar el mantenimiento preventivo y correctivo en especial
de la maquina chocoeasy, que nos permita mantener altos estandares de calidad en cuanto el
analisis de las muestras de Cacao con sus respectivo diagnésticos en el entendido que
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ostentamos el cubrimiento latinoamericano para establecer estandares de cacao para la regién
nacional e internacional.

Ahora bien, se hace necesario resaltar que, si miramos el historico del PIB, se puede observar un
incremento positivo para el pais teniendo en cuenta que el afio pasado para esta misma fecha
veniamos con un déficit del -8,4 puntos impactando negativamente en la economia nacional. Sin
embargo, se ve un crecimiento exponencial favorable al tener 13,2 puntos, de acuerdo a la
reactivacion econdmica en pleno pico de la pandemia, pero necesaria para reflejar en el PIB anual
por cada una de las vigencias. Podemos observar el siguiente cuadro para entender un poco del
comportamiento econémico desde el afio 2015 hasta la fecha, asi:

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 20215

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto
Sy originad es.tn:Jml ¥ :::hmm
Actividad econtmica
Anusal ARe corrido Trimestral
20217 1 ¢ 20217 ¢ 20217 -1 4
2020°"-11 20207 20217 - 11

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 13 23 -1.1
Explotacidn de minas y canteras 4,1 -2.2 -02
Industrias manufaciureras 188 184 13,2
surmninistro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 4 a0 ERy
Construcchn 08 27 -1.6
Comercio al por mayory al por menor 3B 215 156
Informacién ¥ COMUNICaciones 132 ar ER-]
Actividades financieras ¥ de Sequras 21 34 0.8
Actividades (nmobali anas 20 20 0.5
Actividades profesionales, cientificas v técnicas’ 124 9.4 53
Administracidn piblica, defensa, sducacion v salud® BO 1o 1.9
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y atras ;

N 3Z0 b -3,7
actividades de senvicios
Valor agregado brute 12,8 10,0 6,0
Total impuestos menos subvenc lones sobre los productos 17.0 135 30
Producto Interno Bruto 132 10,3 5.7

Fuente: DAME, Cuentas nacionales
' preliminar
"Series encadenadas de valumen con aho de referencia 2015

“suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionade; distribucidn de agua; evacuacktn y tratamiento de aguas residuales,
gestion de desechos y actividades de saneamiento am biental.

;\':.'\"_'ll'l‘”lel"l:ﬂ al por mayor y al par menor, reparacikan de vehiculos automatores ¥ rmotoicletas, ranspsorte almacenarmiento;
aloyanento ¥ sepacios de comida

“actividades profesionales, clentificas y thenicas; actividades de servicios administrativas y de apoyo.

’Mrmmsnacu:m publica y defensa; planes de sequrdad social de afillacidn obligatona; educacidn actividades de atencidn de la
salud hemana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn v otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y senvicios para uso
propo.

En el tercer trimestre de 2021pr el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 12,4%
respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 26,5% (contribuye 5,3 puntos porcentuales a la variacion
anual del valor agregado).

Industrias manufactureras crece 22,7% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variacién anual
del valor agregado). En el tercer trimestre de 2021pr, el valor agregado de las industrias
manufactureras crece 26,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el valor agregado de las industrias manufactureras
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crece 14,2% en su serie ajustada por efecto estacional y calendario.

En el tercer trimestre de 2021pr, el valor agregado de la actividad de comercio al por mayor y al
por menor, reparacion de vehiculos; transporte y almacenamiento; y alojamiento y servicios de
comida crece 26,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr . Respecto al
trimestre inmediatamente anterior, el valor agregado de la actividad de comercio al por mayor vy al
por menor, reparacion de vehiculos; transporte y almacenamiento; y alojamiento y servicios de
comida crece 14,4% en su serie ajustada por efecto estacional y calendario.

Ahora bien, respecto al cuarto trimestre del 2021 como ultimo documento expedido por el Dane
podemos realizar un comparativo en el movimiento de las cifras, asi:

Producto Interno Bruto (PIB)
IV trimestre 2021 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
Tasas de crecimiento en volumen’
2016-1 f 2021P"-IV
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Prpreliminar

Pprovisional

En el cuarto trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 10,8%
respecto al mismo periodo de 2020p (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,2% (contribuye 4,2
puntos porcentuales a la variacién anual).

* Industrias manufactureras crece 11,7% (contribuye 1,5 puntos porcentuales a la variacion anual).
IV trimestre 2021pr

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 6,5% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el
Producto Interno Bruto en su serie ajustada

por efecto estacional y calendario crece 4,3%. Esta variacién se explica principalmente por la
siguiente dindmica:

* Informacién y comunicaciones crece 4,7%.

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece

4,6%.

 Construccion crece 4,3%.
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IHFORMACICN PARM TODCS Producto Interno Bruto (PIB)

IV trimestre 2021

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Ao total 20217

Tasasde crecimisnto ()

Swwagot St gt
Actividad econd mica
Afvo total Arasal Trimestral
20217/ 0217/ 20217 -V f
20207 20201V 20217 -1

Agricultura, ganaderia, caza, siviculuray pesca 24 14 a9
Explomcidn de minasy cantaras a4 a2 28
Inchus trias manufacture @s 154 11.7 20
Suminetro de abec tri cidad, gll.\uu-bl}'dlledcﬂldltlbllddu: 51 87 11
Cons truncidn 57 a2 43
Comendio al por mayaor y al por mienar 212 212 46
Informacion y oo mun icaciones 1,2 181 47

A tividades. finand iaras y de seguros 34 ER 1.7
Actividades inmobilianas 26 26 09
Actividades profesionales, clentificas y tonicas” 47 101 -03
Achiniin istrac sbn piblica, delenss, educacidn y sakid” 69 &5 1,0
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades da servicics” 20 e A0
Valor agregado b uto 10,3 10,5 4.1
Tevtal impaes tod mencs. subwvenciones sobre los produc fod 135 138 34
Producto Interno Brsto 10,6 10,8 43

Fusente: DANE, Cuentas nacionakes

P ssonal

P preliminar

'Serias ancadanadas de volumen con afo derefamncia 2015

“Suministe <he alectricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucin de agua; evacuacion y tratamiento de aguas. residuales,
?(‘W"O" o s echos y actividades de saneam snto ambsental

Comerio al por mayar y Al por menor, reparalidn de vehioulod automolb®s y motacletas trandporie y A s cend msents;
Hhoga Bt y S8 M S de oo ks

8 ividades profies onales clentificas y técnicas actividades de senvicios administratives y de apoyo.

“ v ani S9N pubbca y defends planes de seguiidsd social de sfliacdn obbgatods educacidn; actiidades de stencidn de L
sakud humana y e Sendc s sooiakes

“Acfividades artisticas, de entrelenimients y recreacidn y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individ uales en
calidad de empleadoms actividades no diferendiadas de los hogares individuales como produc tores de bienas y servicios para uso
O,

Desagregacién por areas

Para el afio 2021pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de
comida crece 21,2%, en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020p . Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 6):

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
10,9%.

* Transporte y almacenamiento crece 17,3%.

* Alojamiento y servicios de comida crece 59,7%.

En el cuarto trimestre de 2021pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, y
servicios de comida crece 21,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020p . Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
8,5%.

* Transporte y almacenamiento crece 24,2%.

+ Alojamiento y servicios de comida crece 52,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
en 4,6%, explicado por:
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» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 1,6%.

* Transporte y almacenamiento crece 4,8%.

* Alojamiento y servicios de comida crece 11,8%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios Para el afio
2021pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 33,0%, en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020p

. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios crece
38,6%.

+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 10,7%.

En el cuarto trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento
y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad
de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 31,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2020p . Esta dinamica se explica por los siguientes

comportamientos (ver tabla 13):

 Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece
38,5%.

* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,6%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece en 4,0%, explicado por:

 Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece
5,0%.

* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 5,3%.
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Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios’
Tasas de crecimiento en volumen?
Afio total 20217

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Ano total Anual Trimestral
20217 4 20217- IV / 20217 -1V /
20207 2020°-1V 20217 -1
Act_w.ldades artlstu:;s_. de entretenimiento y recreacion y otras 386 385 50
actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de
! . 9 ' 107 36 53
empleadores
Actividades artisti d tretenimient it it
v s artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras 33,0 316 4,0

actividades'
Fuente: DAME, Cuentas nacionales

Fprovisional

Froreliminar

'Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio.

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

‘Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes v servicios para uso propio.

Fuente: Boletin técnico PIB Tercer trimestre 2021, DANE — Direccion de Sintesis y Cuentas
Nacionales. Recuperado 16/11/2021.

Boletin técnico PIB cuarto trimestre 2021, DANE — Direccién de Sintesis y Cuentas Nacionales.
Recuperado 15/02/2022.

1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

En el tercer trimestre de 2021pr el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 12,4%
respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 26,5% (contribuye 5,3 puntos porcentuales a la variacion
anual del valor agregado).

Industrias manufactureras crece 22,7% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variacién anual
del valor agregado). En el tercer trimestre de 2021pr, el valor agregado de las industrias
manufactureras crece 26,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el valor agregado de las industrias manufactureras
crece 14,2% en su serie ajustada por efecto estacional y calendario.

En el tercer trimestre de 2021pr, el valor agregado de la actividad de comercio al por mayor y al
por menor, reparacion de vehiculos; transporte y almacenamiento; y alojamiento y servicios de
comida crece 26,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el valor agregado de la actividad de comercio al
por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos; transporte y almacenamiento; y alojamiento y
servicios de comida crece 14,4% en su serie ajustada por efecto estacional y calendario.

1.2 ANALISIS LEGAL

El presente estudio se realiza en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015.
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Se hace necesario Identificar la normatividad vigente aplicable al objeto del Proceso de Contratacion,
para el presente proceso contractual los proveedores requieren contar con experiencia que guarde
relacion con el objeto del mismo, acreditando la experiencia con evidencias demostrables relacionadas
con procesos de minima cuantia que permitan contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de
las maquinas chocoeasy del laboratorio latinoamericano de chocolateria del SENA REGIONAL
SANTANDER.

Por lo anterior se solicitara al oferente los siguientes documentos:
REQUISITOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Entrega de la copia de la autoevaluacion de estandares minimos segun corresponda, teniendo en
cuenta el numero de trabajadores y nivel de riesgo, basados en la Resolucién 312/2019. Relacionando
el nimero de trabajadores, nivel de riesgo de acuerdo a la actividad econdmica desempefiada.
Aquellos oferentes que tengan un puntaje igual o inferior a 85% deberan entregar el respectivo plan de
mejoramiento. La expedicion de la misma no podra ser superior a un afio.

Adjuntar la certificacion firmada por el Representante Legal y Responsable de Seguridad y Salud en el
Trabajo o certificacion de ARL, en donde conste la implementacion y mantenimiento del SG-SST de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 312 de 2019. La expedicion de la
misma no podra ser superior a un afo.

Acreditar la vinculacidn laboral del encargado del sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo. Para ello se debera aportar prueba documental sumaria que certifique dicha relacion comercial
o laboral (Contrato de prestacién de servicios, copia del contrato laboral, acta de designacion u otro
documento en el que se evidencie que el encargado de llevar el SG-SST tiene una relacion laboral,
contractual o comercial con el proponente). Adicionalmente deberd anexar el certificado del curso de
las 50 horas de SST de la persona encargada de la implementacién del SG-SST. Incluir la licencia en
Seguridad y Salud en el Trabajo para los casos que aplique segun los lineamientos de la Resolucion
312 de 2019.

Informar para los casos que aplique si son independientes con afiliacion voluntaria al Sistema General
de Riesgos Laborales que trata la seccion 5 del capitulo 2 del titulo 4 de la parte 2 del libro del Decreto
1072 de 2015 — Unico Reglamento del Sector Trabajo. Los cuales no estarian obligados a cumplir con
la implementacion de estandares minimos establecidos en la Resoluciéon 312 de 2019

El oferente debera ostentar el compromiso suscrito por el representante legal, que en caso de ser
adjudicado el contrato debe realizar el tramite y obtener el visto bueno del protocolo de bioseguridad
por parte de la ARL a la cual se encuentra vinculado, antes del inicio de labores a las instalaciones del
Centro de formacion. Asi mismo acatar las respectivas directrices emitidas bajo la normatividad legal
vigente, la cual establezca la Gobernacién departamental de Santander y municipal por parte de la
Alcaldia municipal del Playén y Piedecuesta segun corresponda, en lo relacionado con las medidas de
bioseguridad generada por la emergencia sanitaria COVID-19.

REQUISITOS AMBIENTALES Y ENERGETICOS

- El contratista debera suministrar al supervisor del contrato las hojas de datos de seguridad con
las 16 secciones registradas en la NTC 4435 del 15/12/2010 correspondiente a los productos
guimicos utilizados (MSDS propia de fabricante) para la ejecucion del objeto contractual. La
denominacion quimica o comun utilizada para identificar el producto quimico, asi como las
demas especificaciones de la etiqueta, debera ser la misma que la que aparece en la hoja de
datos de seguridad. Dando cumplimiento a la Ley 55 de 1993.

- Elcontratista deberéa garantizar la gestién ambientalmente adecuada de los residuos peligrosos
generados en la ejecucion del objeto contractual (aceites hidraulicos, RAEE’s, envases de
pintura, entre otros) teniendo en cuenta la normatividad nacional vigente sobre
almacenamiento, transporte, manejo y disposicion final de sustancias quimicas peligrosas y
residuos peligrosos, para lo cual debera entregar al supervisor de contrato los certificados de
disposicion final de los RESPEL entregados a un gestor autorizado con licencia ambiental
vigente1.3 ANALISIS TECNICO: Especificaciones de calidad y tiempos de entrega
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Del andlisis realizado a través del método de visita y encuesta y una vez verificada la idoneidad de los
posibles proveedores, se evidencia que existe en el mercado local proveedores que cumplen con la
capacidad técnica, operativa, y financiera para realizar las obras y/o servicios requeridas en las
condiciones de oportunidad, calidad y cantidad que la entidad requiere.

1.4 ANALISIS DE LA DEMANDA:

La demanda de instituciones que adquieren este tipo de servicio-suministro es alta y la mayoria
requieren las mismas necesidades a satisfacer. Uno de los principales grupos de demanda son las
entidades publicas que quieren satisfacer necesidades para el cumplimiento de la mision institucional,
para el presente caso brindando el transporte a los aprendices en el marco de la el mantenimiento
preventivo y correctivo de la maquina “chocoeasy” del laboratorio de cacao para toda la comunidad
educativa en general, entre ellos aprendices, instructores y demas que exigen el mejoramiento de la
calidad de vida del ser humano, en este estudio se presentan varios contratos celebrados por entidades
con un objeto similar a contratar.

Para realizar el analisis de la demanda, la entidad tuvo como referencia el comportamiento de los
procesos contractuales desarrollados en vigencias anteriores para contratar el respectivo bien/ servicio
teniendo como referencia los siguientes aspectos:

Antecedente de la otras entidades

-Modalidad de seleccién del contratista. MINC-015-2020

Contratista MARCO ANDRES LANDINEZ MORENO

- Objeto del contrato. PRESTAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON  SUMINISTROS DE

REPUESTOS DE LOS EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO DE BOMBEROS DE
BUCARAMANGA

- Cantidad del bien o servicio.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.118
0270&isFromPublicArea=True&isModal=False

- Valor de los contratos y forma de pago.

$ 14.129.300
Se cancelard en un Unico pago

- Nimero de contratos suscritos para el efecto y
vigencias de los mismos.

ACEPTACION DE LA OFERTA 16-10-2022

- Vigencia de los contratos.

70 dias

- Presupuesto con cargo al cual han sido
ejecutados los contratos  (inversibn o
funcionamiento) y si ha habido lugar a vigencias
futuras.

CDP 0000263

- Oferentes que han participado en los procesos
de seleccion y contratistas.

MARCO ANDRES LANDINEZ MORENO
TERMEC LTDA

REFRINDUSTRIAL D.G. S.A.S
REFRIELECTRICOS INGENIERA SAS

- Comportamiento de los contratistas,

imposicion de sanciones.

Ninguna

- Condiciones de pago establecidas en los
contratos anteriores.

Pagos mensuales

- Cronograma del Proceso de Contratacion,
teniendo en cuenta tiempos y lugar de entrega
luego de la firma del contrato.

El plazo del contrato 70 dias.

- Garantias exigidas en los Proceso de

Contratacion y siniestros

De Cumplimiento por el plazo del contrato, salarios
y prestaciones sociales, calidad del producto y
responsabilidad civil extracontractual.

Observaci
ones:

Contrato se encuentra terminado en la plataforma secop |



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1180270&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1180270&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1180270&isFromPublicArea=True&isModal=False
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Antecedentes otras entidades

TIPO PROCESO ENTIDAD OBJETO VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS
MC 44 DE 2019 INSTITUTO PARA EL MANTENIMIENTO 2,618,000
Detalle del proceso: MC 44 TECNOLOGICO PREVENTIVO DE LAS
DE 2019 METROPOLITANO | PLANTAS ELECTRICAS DE
e - MEDELLIN, LOS CAMPUS DE ROBLEDO Y
MANTENIMIENTO ANTIOQUIA FRATERNIDAD DEL
PLANTAS ELECTRICAS INSTITUTO TECNOLOGICO
(contratos.gov.co) METROPOLITANO.



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-13-9059221
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-13-9059221
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-13-9059221
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-13-9059221
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-13-9059221
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Del anterior analisis podemos sefialar que la contratacion se realiza por lo general por Minima Cuantia teniendo en cuenta el valor a contratar.

1.5 ANALISIS DE LA OFERTA

Para realizar el analisis de la oferta la entidad tiene como referencia la siguiente informacion:

Ité UNSPSC | Producto Descripcion Unida | Cantida | Proponente Cotizacion (Con Promedio Prom.edio sin Dispersié | Precio unit.ario IVA Anéli:sis Precio total x item
m d d s IVA) decimales n Incluido precio
MANTENIMIETO
S PREVENTIVOS S
A EQUIPOS Pl 20.000.000
NETZSCH
DURANTE (6)
SEIS MESES DE
VIGENCIA DEL Se
CONTRATO. desestima
INCLUYE: P2 por
. Mantenimiento precio
%Ef:fe:: Chocoeasy 300: extremo
- Limpieza, y muy alto y
yTMCE Diagnostico de se toma
, | 8110170 | 300, | S CE Unida 1 $ $ 179 $ P1, ya que $
0 ubicada | T e d 22.792.500 22.792.500 20.000.000 se ajusta el 20.000.000
en la Sede
Guatiguar desgaste. P2 25 531 000 (F))r;ssilg:]l;?jsg
, - Limpieza : :
@ Tablero por I_a’
. direccion
eléctrico. regional
- Revision para el
electrovalvulas proceso.
- Revisiéon
bomba Netzsch,
y sus
articulaciones.
- Revisién Boiler
izquierdo y




derecho, y sus
componentes

- Verificacidn de
funcionamiento
correcto

de sistemas de
control
Mantenimiento
general al
Molino LME 20:
Mantenimiento
del sello
mecanico

- Limpieza, y
Diagnostico de
estado de

- piezas de
desgaste.

- Limpieza de
tanque del
sistema de
refrigeracion del
sello mecanico y
tuberias

en general.

- Limpieza de
tuberias, s
trampas
magnéticas de
entrada y salida
del

molino.

- Lubricaciény
engrase de
mancal

- Verificacién de
funcionamiento
correcto
Mantenimiento
Molino CUM
150:

- Limpieza, y

SENA




SENA
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Diagnostico de
estado de
piezas de
desgaste.

- Lubricaciony
engrase de
mancal.
Verificacion de
funcionamiento
correcto.
NOTA: Se
incluye dentro
de este
presupuesto de
mantenimientos
elvalorde $
2.000.000 para
cambio

de repuestos en
los equipos
intervenidos.

20.000.000

Dado en Piedecuesta, a los dos (02) dias del mes de junio de 2022.

HECTOR FELIPE HERNANDEZ BARBOSA
Abogado Asesor Externo SENA CASA PIEDECUESTA



6SIMSA. NETZ5CH

Suministros y representaciones PI’OVE‘ ﬂ EXCe | | e n CE‘ =
811001675-8

Medellin, 23 de mayo de 20212

[ COTIZACION No. | SNM - 20220523 - 01 |

Sefiores

SENA CASA.

Centro de Atencion al Sector Agropecuario — Regional Santander

Atn. Ing. Calos lvan Duque Acevedo

Instructor Académico

Km 2 via palogordo, Vereda Guatiguard, Piedecuesta, Santander-Colombia
Tel.: +57 (6) 800 600 Ext. 73201

caidu@misena.edu.co

Piedecuesta - Santander

Atendiendo su amable solicitud de cotizacion ponemos a su consideracion la siguiente oferta comercial por :
REF. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EQUIPOS NETZSCH ( CHOCOEASY 300 — MOLINO LME 20)

Tabla No. 1

VIR UNTIVA VIR TOTAL IVA

ITEM CANT DESCRIPCION INCLUIDO INCLUIDO

Mantenimiento Preventivo Chocoeasy 300:

- Limpieza, y Diagnostico de estado de piezas de
desgaste.
1 1 $  7.400.000 $  7.400.000

- Limpieza Tablero eléctrico.
- Revision electrovélvulas

- Verificacion de funcionamiento correcto de sistemas
de control

- Cambio de aceite del reductor

Mantenimiento Preventivo general al Molino LME
20:

- Limpieza, y Diagnostico de estado de

- piezas de desgaste.
- Limpieza de tanque del sistema de refrigeracion y
tuberias en general.

- Limpieza de tuberias, s trampas magnéticas de
entrada y salida del molino.

$ 7.450.000 | $ 7.450.000

- Lubricacién y engrase de mancal

- Verificacién de funcionamiento correcto

Mantenimiento Correctivo:
3 1 $ 1.956.723 | $ 1.956.723
Revision de Sello Mecanico Molino LME20

SUBTOTALCOPS$ | $ 16.806.723
IVA19% COP$ | $ 3.193.277

VALOR TOTALCOP$ | $  20.000.000

Carrera 60 N° 50 — 50 Bodega # 6 Centro Industrial La Feria Pbx: (4) 444 15 81 Cel: (4) 311 339 85 59
info@simsa.co www.simsa.co — CP- 050010
Medellin - Colombia


mailto:caidu@misena.edu.co

6SIMSA. NETZSCH

Suministros y representaciones PI’OVE‘ ﬂ EXCe | | e n CE‘ =
811001675-8

NOTAS:

S| SE REQUIEREN VISITA (S) ADICIONAL (ES) A LAS PROPUESTAS EN EL CONTRATO POR EVENTUALIDADES Y/O
CONTINGENCIAS NO INCLUIDAS EN LA OFERTA. EL SENA CUBRIRA LOS GASTOS DE TRANSPORTE, VIATICOS Y MANO DE
OBRA.

1. LOS TRABAJOS OFERTADOS SERAN POR UN PERIODO DE (5) MESES Y EJECUTADOS EN (2) DOS VISITAS
BIMESTRALES CON SU RESPECTIVO INFORME DETALLADO DE LOS TRABAJO REALIZADOS.

2. NO INCLUIDOS EN EL CONTRATO LA PARAMETRIZACION DE ELEMENTOS DE MEDIDA. ESTOS SERAN LLEVADOS A
LABORATORIOS ESPECIAIZADOS POR CUENTA DEL SENA

CONDICIONES COMERCIALES

VALOR DEL CONTRATO : El sefialado en la tabla No.1
DURACION DEL CONTRATO : Seis (5) Meses.
EJECUCION DEL CONTRATO : Dos (2) Visitas Bimestrales.
PRECIOS : COP Pesos Colombianos
FORMA DE PAGO : 50% con la firma del contrato

: 50% Una vez aprobadas las actas del cierre del contrato

VALIDEZ OFERTA : 20 dias.

Atentamente,

SIMBALTDA

Nit/. 811C01675-8

RUBEN NICOLAS POLO A.

C.C 73112048 de Cartagena Carrera 60 # 50-50

Pbx:: 4441581 info@simsa.co

Medellin - Colombia

Carrera 60 N° 50 — 50 Bodega # 6 Centro Industrial La Feria Pbx: (4) 444 15 81 Cel: (4) 311 339 85 59
info@simsa.co www.simsa.co — CP- 050010
Medellin - Colombia
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Condiciones del contrato SENA - n° 2022005

NETZS5CH

SENA

Contrato de Mantenimiento Preventivo

Estimado cliente,

Actualmente, la mayor eficiencia de los equipos no es una cuestion opcional dentro de las empresas.
Cuando las maquinas no funcionan de manera dptima, los costos de operacion pueden salir del control y

poner en riesgo su competitividad.

Un contrato de mantenimiento preventivo con NETZSCH es la mejor manera de asegurar la
disponibilidad delos equipos yevitarcostos que no sonnecesarios causados por el tiempo deinactividad
o reparaciones no programadas
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¢Porquéelcontratode Mantenimiento esinteresante para

usted?

NETZSCH asume

la inspeccion de los equipos.
Usted no tiene que preocuparse por el

mantenimiento preventivo de los equipos.

Para evitar tiempo de

inactividad
Gracias a su propio stock
paradaajustadaybienprogramada
durante el afio de produccion

3% descuento piezas reposicion
Utilizadas durante la inspeccion o
recomendadas a partir dela
(noincluyendo perlas de moliendayreparacionde
partes).

5% descuento precio/hora

de la Clausula de Prestacion de Servicios
NETZSCH

Moagem fuera de la inspeccion anual



Numero de Inspecciones anuales
02 (dos) inspecciones completas, por un periodo de 02 (dos) dias utiles por 01 (un) técnico
Netzsch, NO incluyendo el cambio de partes necesarias y ajustes de los equipos listados abajo.
Agenda a ser definida con el cliente.

Reporte
Seraemitidounreportefinal conlacondiciondelos equipos, sugerencias de utilizacionystock
recomendado.

Precio US$ 16.950,00

De acuerdo con las condiciones anexas

Los equiposdeben estar limpos v sinperlasde molienda antes de |a llegada del técnico
de METZSCH.

contrato de Seran inspeccionados
mantenimiento preventivo 0 15200195 - Unidad de mezcla, conchado y refino de masa de

adecuada a sus necesidades chocolate modelo CHOCOEASY CE 300

inspecciones periodicas y Piczas de reposicién

acciones de mantenimiento Serd emitida lista preventiva can piezas de reposicidn recomendadas
precio justo, fjo y cerrade———

Descuentos
108 de descuento el preciohora de viaje/trabajo en asistencias
realizadas fuera de las previstas en contracto.

5% de deswento en piezas de reposicionino incluendo perlas de

malienday reparaciénde partes) utilizadas durantda inspecciono
recomendadas en la inspeccion para el stock del cliente.

Condiciones del contrato SENA -n° 2022005

Condiciones de pago

* En hasta 30 (treinta) dias después de firmar el contrato.

+  Encasoderenovacion automatica, el pago se efectuaradentrodelos treinta (30) dias desdelafechaqueel
contrato se ha extendido automaticamente.

El contrato incluye

. Cantidad cerrada de todas las horas de trabajo y viaje necesarias para la visita de inspeccion de los equipos
listados en este contrato.



- Cantidadcerradadetodaslashorasdetrabajoydeviajenecesarias paralavisitadeinspecciondelos
equipos enumerados en este contrato.

El contrato no incluye

. Piezas de reposicion necesarias

*  Horas adicionales de trabajo resultes de causas fuera del control de NETZSCH Moagem
Limitaciones del contrato

Todas las piezas trocadas estan sujetas a garantia de 6 meses dentro de las condiciones generales de Asistencia
Técnica de NETZSCH Moagem.

Todos los elementos sujetos a calor, cuarzo y los elementos ceramicos, bien como las partes de desgaste natural,
estan excluidos de esagarantia.

Del mismo modo y debido al tipo de equipo que va ser inspeccionado, NETZSCH Moagem no puede garantizar que
algunas piezas recibidas y en el estado correcto durante la inspeccion no sufran cualquier falla o desgaste inesperado
después de esto.

Duracion del contrato

Laduracionde este contrato es de 6 (seis) meses después el periodo seraautomaticamente revalidado pormas 1 (un)
periodoyasisucesivamente, excepto siunadelas partes solicitarlaanulacion con 3 (tres) meses de antecedencia.

Por estar asi justas e contratadas, firman lo presente contrato en 02 (dos) vias de igual contenido y forma:

Ciudad, Fecha : BUCARAMANGA MYO 23 DEL 2022

NETZSCH Moagem Ind. ECom. de Razao social CLIENTE
Equip. de Moagem Ltda.



NETZSCH Equipamentos de Moagem Ltda. "ETZStH

Grinding & Dispersing

Pag.: 5

Atentamente,
Jorge Luiz Franzener Filho
Engenheiro de Vendas / Sales Engineer / Ingeniero de Ventas

World's Finest Grinding Technoloqy
NETZSCH Equipamentos de

Moagem Visite nuestra pagina:

www.netzsch.com

NETZSCH Indistna & Comércio de Equipamentos de Moagem Lida.
Rua Emilio Marquardt, 300 - Ribeirdo Souto

§9107-000 = Pomerode - SC, Brasil

Tel: +55 47 3387 7000

e-mail: info.nem@netzsch.com

Escritdrio de Vendas — SP

Cond. Parque da Cidade, S1. 1208
Torre Office C2 = Taruma

Aw_ das Nagies Unidas, 14.401

04 F94-000 — 530 Paulo — 5P, Brasil


https://www.netzsch-grinding.com/
http://www.netzsch.com/

Globex: Technologies:Group

Bucaramanga, Mayo 23 de 2022

Sefiores

SENA

Centro de Atencion al Sector Agropecuario — Regional Santander
Atn. Ing. Calos Ivan Duque Acevedo

Instructor Académico

Km 2 via palogordo, Vereda Guatiguara,

Tel.: +57 (6) 800 600 Ext. 73201

caidu@misena.edu.co Piedecuesta -

Santander

Estimados Sefores:

REF: MANTENIMIENTO EQUIPOS MARCA NETZSCH — PLANTA CHOCOLATES

En atencion a su requerimiento, Presentamos nuestra mejor oferta para el Mantenimiento de
equipos del proceso de Chocolate de la marca NETZSCH , con los trabajos se garantizara el

adecuado funcionamiento y operacidn de los equipos.

Esperamos que la presente oferta cumpla con sus requerimientos técnicos y comerciales y

guedamos a disposicidn para cualquier aclaracién y/o informacién adicional que requieran.

Quedamos atentos de sus comentarios.

DIXON JAVIER GOMEZ MALAVER.
Consultor Técnico. Globex

Technologies group Ltda.

Carrera 32 N° 37 — 23/ Tel: 313 416 8789 / NIT 900.072.026-4

Bucaramanga - Colombia / E-mail: gtgltda@gmail.com



Globex: Technologies:Group

CHOCOEASY 300 . NETZSCH

ITEM

CANT

DESCRIPCION

V/R UNT

V/R TOTAL

Mantenimiento Chocoeasy 300:

piezas de desgaste.
- Limpieza Tablero eléctrico.
- Revision electrovalvulas

sus componentes

de sistemas de control
- Cambo de aceite del reductor

- Limpieza, y Diagnostico de estado de

- Revision Boiler izquierdo y derecho, y

- Verificacion de funcionamiento correcto

$

8,444,723

8,444,723

Mantenimiento general al Molino LME

20: - Limpieza, y Diagnostico de estado

de - piezas de desgaste.

- Limpieza de tanque del sistema de
refrigeracién del sello mecéanico y tuberias en
general.

- Limpieza de tuberias, s trampas
magnéticas de entrada y salida del molino. -
Lubricacion y engrase de mancal

- Verificacion de funcionamiento
correcto

$

6,170,000

8,170,000

Mantenimiento preventivo:

piezas de desgaste.
- Lubricacién y engrase de mancal.
Verificacién de funcionamiento correcto

- Limpieza, y Diagnostico de estado de

s

4,885,277

4,885,277

Carrera 32 N° 37 — 23/ Tel: 313 416 8789 / NIT 900.072.026-4

Subtotal

21,500,000

Iva (19%)

4,085,000

TOTAL

25,585,000

Bucaramanga - Colombia / E-mail: gtgltda@gmail.com




Globex Technologies:Group

CONDICIONES COMERCIALES:

TIEMPO DE ENTREGA : 180 - dias, después de recibir su orden de compra y en firme todas los detalles técnicos y comerciales.
LUGAR DE ENTREGA : En instalaciones del cliente, Sena.
FORMA DE PAGO : 50% Anticipado con la orden de compra.

50% a la terminacién de contrato.
PRECIOS : Pesos colombianos Fecha de Factura.
IVA : ya aplicado en la tabla de precios (19%)

VALIDEZ DE OFERTA 130
Dias

GARANTIA:

El periodo de la garantia caduca alos (3) meses después de intervenidos los equipos. La garantia consiste en el suministro gratuito
de cualquier parte que se pruebe que esta defectuosa después de larevision y andlisis de lo ocurrido.

La garantia no es vélida si la puesta en marchay la capacitacion del personal del cliente no es proporcionada por los técnicos de
GLOBEX o por personas autorizadas por GLOBEX por escrito.

Agradeciendo su invitacién y dispuestos a solucionar sus inquietudes.

DIXON JAVIER GOMEZ MALAVER.
Consultor Técnico.
Globex Technologies group Ltda.

Carrera 32 N° 37 — 23/ Tel: 313 416 8789 / NIT 900.072.026-4

Bucaramanga - Colombia / E-mail: gtgltda@gmail.com



Linda Carol Dangond Bolano

De: Carlos Andres Castillo Ramirez

Enviado el: lunes, 6 de junio de 2022 10:28 a. m.

Para: Linda Carol Dangond Bolano

cc: Hector Felipe Hernandez Barbosa

Asunto: RV: Publicacién PRECOTIZACION 32 MANTENIMIENTO CHOCOEASY SENA-CAS.A
Psi

Cordialmente,

@ Carlos Andres Castillo Ramirez
SENA Apoyo contratacidon - Gestion documental

Cacastillor@sena.edu.co
Tel:(57-7)6800600 Ext 73229

Centro de Atencion al Sector Agropecuario

© f v o

@5ENAcomunica
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De: Alvaro Willinton Mantilla Gamboa <amantillag@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 6 de junio de 2022 10:26 a. m.

Para: Carlos Andres Castillo Ramirez <cacastillor@sena.edu.co>

Cc: Gustavo Ramirez Pefialoza <gramirezp@sena.edu.co>; Vilma Susana Mantilla Diaz <vsmantilla@sena.edu.co>;
Hector Felipe Herndndez Barbosa <hfhernandez@sena.edu.co>; Linda Carol Dangond Bolano
<lcdangond@sena.edu.co>

Asunto: RE: Publicacién PRECOTIZACION 32 MANTENIMIENTO CHOCOEASY SENA-C.A.S.A

Cordial saludo

Envio copia de la publicacion de la PRECOTIZACION 32 MANTENIMIENTO CHOCOEASY SENA-C.A.S.A, solicitada para
su respectivo tramite.
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Cod.59484 - “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CHOCOEASY DE LA ESCUELA LATINOAMERICANA DE CHOCOLATERIA...

Modificar

~

5 10
& 18°C Muynublado ~ E1d Ep |

A su servicio,

Alvaro Willinton Mantilla Gamboa
SENA Contratista-Apoyo Administrativo

amantillag@sena.edu.co
6800600-73166

calle 16 N° 27-37 / San Alonso - Bucaramanga

© f v o

@S5SEMAcomunica

www.sena.edu.co

De: Carlos Andres Castillo Ramirez <cacastillor@sena.edu.co>

Enviado el: lunes, 6 de junio de 2022 7:56 a. m.

Para: Alvaro Willinton Mantilla Gamboa <amantillag@sena.edu.co>

CC: Gustavo Ramirez Pefialoza <gramirezp@sena.edu.co>; Vilma Susana Mantilla Diaz <vsmantilla@sena.edu.co>;
Hector Felipe Hernandez Barbosa <hfhernandez@sena.edu.co>; Linda Carol Dangond Bolano
<lcdangond@sena.edu.co>

Asunto: Publicacién PRECOTIZACION 32 MANTENIMIENTO CHOCOEASY SENA-C.A.S.A

Buenos dias, Alvaro Mantilla

Remito formato solicitud de PRECOTIZACION 32 MANTENIMIENTO CHOCOEASY SENA-C.AS.A.
favor publicar en la web de la entidad.

De ante mano mil gracias por su colaboracion.



Cordialmente,

SENA

N

Carlos Andres Castillo Ramirez

Apoyo contratacidon - Gestion documental
Cacastillor@sena.edu.co
Tel:(57-7)6800600 Ext 73229

Centro de Atencion al Sector Agropecuario

© f v o

@S5EMAcomunica

www.seno.edu.co
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ANALISIS DE RIESGO EN EL PROCESO DE CONTRATACION
(junio 02 de 2022)

El SENA Regional Santander procede a realizar el andlisis de caracter social, econémico y
politico e identificar los riesgos que pueden presentarse dentro del proceso de contratacion que
se procede a adelantar, teniendo como referencia las variables definidas en el Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo publicado por Colombia Compra Eficiente

1. CONTEXTO
El objeto del proceso de contratacion: El contrato que se pretende celebrar, tendra por objeto:

‘“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CHOCOEASY DE LA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE CHOCOLATERIA DEL CASA REGIONAL SANTANDER”.

Los participes del proceso de contratacién: Por parte de la entidad el Centro de Atencién al
Sector Agropecuario SENA Regional Santander y todos aquellos proponentes que consideren
gue cumplen con los requisitos para su participacion en el proceso, de los cuales se seleccionara
el contratista.

La ciudadania _que se beneficia del proceso de contratacidn: El proceso a desarrollar,
beneficiaria a los formadores, administrativos, contratistas y aprendices del centro del SENA
CASA PIEDECUESTA y/o sede de Aguas Calientes, ubicado en el playon, segun corresponda.

La capacidad de la entidad entendida como la disponibilidad de recursos y conocimientos para el
proceso de contratacién: El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de
contratacion, corresponde a la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE,
incluido IVA, de la vigencia fiscal 2022, con cargo a la disponibilidad presupuestal No. 6622 de
04 de marzo de 2022, expedido por la Coordinacién del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto del
Sena Regional Santander, por valor de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE.

Las condiciones geogréaficas y de acceso del lugar en el cual se debe cumplir el objeto del
proceso de contratacidon: El Departamento de Santander se encuentra localizado en la zona
nororiental del pais en la region Andina, limita al norte con los departamentos de Norte de
Santander, Cesar y Bolivar, al occidente con Antioquia, al sur con Boyaca y al oriente con
Boyaca y Norte de Santander.

Santander se ubica en el sector nororiental de los Andes colombianos. Esta conformado por 87
municipios, 2 corregimientos, 477 inspecciones de policia . Estos entes territoriales se agrupan
en seis provincias reorganizadas en ocho nucleos de desarrollo provincial denominados asi:
Area Metropolitana con su capital en Bucaramanga, Comunero con su capital en El Socorro,
Garcia Rovira con su capital en Malaga, Guanenta con su capital en San Gil, Mares con su
capital en Barrancabermeja, Soto Norte con su capital en Matanza y Vélez con su capital en
Vélez.!

El SENA Regional Santander cuenta con su dependencia administrativa y ocho (8) Centros de
Formacion Profesional, en las areas de salud ocupacional, panaderia, alimentos, empresas
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agropecuarias, seguridad industrial, mantenimiento industrial y automotriz, telecomunicaciones,
desarrollo de videojuegos, produccién de calzado, marroquineria, confeccion, construccion,
carpinteria, sistemas, joyeria, administracibn empresarial, gestion documental, hoteleria,
sistemas de informacion, produccién pecuaria, gestion de marcados y estética, entre otros, los
cuales se encuentran estratégicamente ubicados en los municipios de Malaga (Centro
Agroempresarial y Turistico de los Andes), San Gil (Centro Agroturistico), Piedecuesta (Centro
de Atencidn al Sector Agropecuario), Vélez (Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente),
Bucaramanga (Centro de Servicios Empresariales y Turisticos), Girén (Centro Industrial de
Mantenimiento Integral), Florida (Centro Industrial del Disefio y la Manufactura) y
Barrancabermeja (Centro Industrial y del Desarrollo Tecnolégico).

El Centro de Atencion al Sector Agropecuario de Santander, cuenta con dos sedes para
adelantar los programas de formacion de los aprendices. Dentro de las condiciones especificas
de cada una de las sedes, se encuentra la Sede Guatiguara ubicada en el Km 2 via Palogordo
en Piedecuesta, donde se adelantan programas que corresponden a la transformacion de
alimentos en sus diferentes plantas de produccién agroindustrial y programas alternos de apoyo
al sector agropecuario. Cuenta también con la Sede Aguas Calientes, Km 49 via al mar, ubicada
adelante del Municipio de Playén, donde los aprendices adelantan programas de formacién
orientados a responder necesidades del sector primario, tales como la produccion agricola,
pecuaria y ambiental en la modalidad de internado.

El entorno socio ambiental:  El Departamento de Santander presenta una diversidad de pisos
térmicos y una gran biodiversidad, situacién que ha permitido aprovechar esta condicion para
impulsar la formacién y desarrollo empresarial en temas como turismo de aventura, pecuario y
gastronomia entre otros, incentivando esta misma practica en sus pequefios municipios
aledafios.

De igual forma, la oferta de productos y servicios, es hoy para el departamento una oportunidad
para la ampliacion de su portafolio de ingresos, lo que ha permitido a la entidad, formar a méas
jévenes con mejores competencias para atender, coordinar e implementar acciones propias en
estas areas.

El sector del objeto del Proceso de Contratacion y su mercado: El cual encuentra su estudio de
analisis en el documento denominado Analisis del Sector, el cual sera debidamente publicado en
el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co junto con los demas documentos
que soportan el Estudio Previo.

La normativa _aplicable al objeto del Proceso de Contratacién: Constitucion Politica, Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios.

Experiencia propia y de otras Entidades Estatales en Procesos de Contratacién del mismo tipo:
La cual se encuentra plenamente identificada en el documento denominado Analisis del Sector,
que serd debidamente publicado en el Portal Unico de  Contratacion
www.colombiacompra.gov.co junto con los demas documentos que soportan el Estudio Previo.

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Tomando como referencia la practica y desarrollo de los diferentes procesos de contratacion en
vigencias anteriores, los riesgos identificados por otras entidades y proponiendo planes de
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accion- tratamiento que mermen dichas circunstancias y permitan garantizar el cumplimiento de
la finalidad que persigue el proceso contractual.

Al respecto, la entidad establece la clasificacion del riesgo segun su clase, su fuente, la etapa del
proceso de contratacion y su tipo:

General
Especifico
Interno

Externo

Planeacién

Seleccion

Ejecucién

Riesgo econdmico
Riesgo Social o Politico
Riesgos Operacionales
Riesgos Financieros
Riesgos Regulatorios
Riesgos de la Naturaleza
Riesgos Ambientales
Riesgos Tecnoldgicos

3. EVALUAR Y CALIFICAR LOS RIESGOS

Una vez definido lo anterior, la entidad procede a evaluar los riesgos identificados estableciendo
el impacto de los mismos frente al logro de los objetivos del proceso y la probabilidad de
ocurrencia del evento, atendiendo a lo dispuesto en la siguiente tabla:

Categoria Valoracion

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

1

Improbable (puede ocurrir

. 2
ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir en
cualguier momento futuro)

Probabilidad

Probable (probablemente
va a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en la
mayoria de circunstancias)

Posteriormente, se realiza la calificacion cualitativa del riesgo, y la calificacion monetaria, la cual
corresponde a la estimacién de los sobrecostos ocasionados por la ocurrencia del riesgo como
un porcentaje del valor total del presupuesto del contrato.



SENA

Impacto
Dificulta la ejecucion Obstruye la T
B o Perturba la ejecucion
Calficacion Obsiruys 2 gjecusion del ccntrato fje manera Afectala ejecucion gjecucion qel contrato S T T D HETEE
T gby e baja. Aplicando del contrato sin alterar sustancialmente grave imposibilitando la
Cualitativa . medidas minimas se ¢l beneficio para pero aun asi permite i .
intrascendente. . 4 consecucién del objeto
puede lograr el objeto las partes. la consecucion del contractial
contractual. objeto contractual. '
Los sobrecostos Los sobrecostos Ger:}era Ll'n ;lmp?j(;‘lo Incrementa Impacto sobre
Calificacion no representan mas del | no representan mas del s?ratrg : \tf Derl inco el valor del cpnlrato el valor del contrato en
Monetaria uno por diento (1%) | cinco por ciento (5%) Cg%) vl glfncecr'm " 5:2;?;' tf;;'r:lcaepor més del treinta por
del valor del contrato. ntrato, ) i
del valor del contrato ciento (15%). clento (30%), ciento (30%).
Categoria Valoracion
1 2 3 4 5

A continuacién, se sumaron las valoraciones de probabilidad e impacto para obtener la
valoracién total del riesgo:

Impacto
Dificulta la ejecucion Obstruye la Perturba la e 5
N M jecucion
. e del contrato de manera Afecta la ejecucion gjecucion del contrato
Calificacion dz:’:;ﬁz;':g’:gi::;?a baja, aplicando medidas |  del contrato sin alterar sustancialmente ggvcao ?nfliig?nt?fgf rlg
Cualitativa intrascendente. minimas se pueden ElbaetoRes pero aun asi permite consecucion del objeto
: lograr el objeto las partes. la consecucion del contractual.
contractual. objeto contractual,
Genera un impacto Incrementa
Los sobrecostos Los sobrecostos sobre el valor del dllvalor del contralo: Impacto sobre
Calificacion no representan més del | no representan més del contrato entre &l clnco Tl el valor di"?llﬂo_nttrﬂto en
Monetaria uno por ciento (1%) cinco por ciento (5%) (5%) y el quince por (15%) v el treinta por mas [3892 -
del valor del contrato, del valor del contrato. ciento (15%). ciento (30%). ciento (30%).

Categoria o S an e do Mayor Catastrofico

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

Improbable (puede
ocurtir ocasionalmente)

Posible (puedeg ocurrir
en cualquier
momento futuro)

a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en
la mayorfa de )
circunstancias)

Con la informacién anterior, la valoracién completa del riesgo permite establecer su categoria:



Valoracion del
Riesgo

Categoria

8,9y 10 Riesgo extremo

Riesgo alto

5 Riesgo medio

Riesgo bajo

4. ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

Para establecer la asignacion y tratamiento de los riesgos, el SENA Regional Santander,
selecciond la opcion apropiada teniendo en cuenta el costo y el beneficio de cualquiera de las
acciones identificadas para el tratamiento de dichos riesgos, teniendo en cuenta que en la
mayoria de los casos una combinacion de opciones permite un mejor resultado.

Informacion que se encuentra plasmada en la matriz adjunta al presente documento, que
relaciona una a una las tareas previstas y los responsables en cada caso, que responden a los
eventos indicados como posibles riesgos, asi como los cronogramas, recursos (personal,
informacion) y presupuesto, necesidades de informes de seguimiento, reportes de monitoreo,
etc.

5. MONITOREAR LOS RIESGOS

Como accidn de seguimiento, el SENA Regional Santander tiene previsto el monitoreo constante
a los riesgos del proceso de contratacion pues las circunstancias cambian rapidamente y los
riesgos no son estaticos. La matriz y el plan de tratamiento seran revisadas constantemente y se
evaluard si es necesario hacer ajustes al plan de tratamiento de acuerdo con las circunstancias.

De conformidad con lo anterior, se tiene como documento matriz el documento Excel adjunto
denominado MATRIZ DE RIESGOS.

6. FUENTES DE INFORMACION DEL DOCUMENTO
http://es.wikipedia.org/wiki/Santander (Colombia)

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce _manual riesgo web.pdf -
Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo.

Reviso: Héctor Felipe Hernandez Barbosa - Abogado Asesor Externo SENA CASA PIEDﬁ/’eUESTA
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CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO

'MATRIZ DE RIESGOS
MATRIZ DE RIESGOS PROCESO ClI ES: Y LA DE LA ESCUELA L DECI DEL CASA REGIONAL ',
Etapa Aquién se le asigna? Tratamiento Impacto despues del tratamiento Monitoreo y revisién
Valoracién Persona respe P en que se en que se
Tipo Descripcién Ne Clase Fuente Contratacts Probabilidad | Impacto | ‘e " Categoria S—— Valoracién . ! nd o a
Seleccion . Ejecucion |Postentrega S sena | ProP" Controles a ser implementados | Probabilidad | Impacto | ' PRCT | Categoria o Como se realiza el monitoreo? Periodicidad écuando?
Verificar que las obsevaciones al
fespecto sean clertas y proceder a Personal encargado de la Etapa de | Etapa de Planeacién. Fecha de recibo final Seguimiento por parte del grupo del
La fluctuacién de los precios de los insumos, 1 General | Extemo X X 2 4 o 100% P M ! 1 4 5 Riesgo medio encare: P P ¢ h BUImIento por p BruP Por Evento
ajustar  los  precios  segin Planeacion. Supervisor Fecha acta de inicio Fecha de Liquidacion supervisor
corresponda
Analizar mediante  estudio  del
sector la tendencia inflacionaria a
que el contrato podria estar sujeto, ;
" P | do de la Et: de|Et: de Pl . Fecha di ibo final
Tendencia Inflacionaria 2 General | Externo X X 2 4 0 100% |y establecer requisitos financeros a 1 4 5 Riesgo medio [ r°0n? encargado de la Ftapa de| Ftapa de Planeacion. echa de recibo final Seguimiento por parte del supervisor Por Evento
Planeacion. Supervisor Fecha acta de inicio Fecha de Liquidacion
) los. proponentes, que garanticen
Econdmico que la ejecucion del contrato
contie sin inconvenientes.
Revision de los estudios de Seguimiento por parte del grupo de
Sobrecostos en los _bienes/servicios 2| 3 General | Externo 3 s 50% 50%  |mercado al encontrarse dispersién 1 3 Personal encargado de la Etapa de| ¢ . o planeacion Inicio de Etapa de seleccién |Contratacién a los casos en que se! Por Evento
contratar en estudios de mercado. Planeacién
en sus valores. presente Ja situacién
. ) Seguimiento por parte del grupo de
D: li I articulo 28 del
Ofertas artificialmente bajas 4 General | Externo X 3 s 0% 100% ar aplicacion al articulo e 1 3 Comité evaluador Etapa de Seleccion Etapa de Seleccién Contratacién a los casos en que se Por Evento
Decreto 1510 de 2013
presente Ja sitvacién
Revision de los estudios de
del equilibrio econémico del Interno Personal encargado de la Etapa de . |Revision aleatoria de procesos
aul 5 General / x X 2 4 50% 50% |mercado al encontrarse dispersion 1 4 Riesgo medio encare P2 %€  Etapa de Planeacién Inicio de Etapa de seleccion P Trimestral
contrato. Externo Planeacién contractuales
en sus valores.
Paros, huelgas, actos terroristas, estados de Interno / Consultar las alteraciones de orden Personal que interviene en cada Consultar las alteraciones de orden
Social o poliico (721 MelE= g 6 General | {Teerno x X x X 1 4 Riesgomedio | 100% 0% |publico y buscar mecanismos que| 1 3 una de las etapas del proceso | Etapa de Planeacion Fecha de Liquidacion publico y buscar mecanismos que Diario
P aminoren los efectos del riesgo contractual aminoren los efectos del riesgo
Existencias de inadecuados _procesos,
rocedimientos, parimetros, sistemas de Retroalimentacion en visitas de Personal que interviene en cada Retroalimentacién en  visitas de
P entos, P g 7 General | Intemo X X X 2 2 100% % " 1 1 una de las etapas del proceso | Etapa de planeacién Fecha de Liquidacién Diario
informacién y tecnologicos, equipos campo y comités de seguimiento - campo y comités de seguimiento
humanos o técnicos
Insuficiencia del presupuesto oficial, plazo o Seguimiento 3 la _ejecucién De conformidad con los
presup: v P 8 General Interno X 2 2 100% % administrativa y presupuestal dell 1 1 Supervisor y/o Interventor Etapa de planeacion Fecha de Liquidacién Informes de Supervisién
derivados del proceso plazos del contrato
contrato
No suscripcién del contrato por parte del Aplicacion de [a poliza de seriedad Profesional encargado del Aplicacion del debido proceso para la
P por p 9 General | Externo X 3 5 0% 100% |de la oferta y/o normatividad 2 4 ® tapa Contratacion Etapa de Contratacién ? » P Por Evento
contratista proceso correspondiente sancion
vigente
Falta de presentacion de las garantias, 0 General | Mtemo/ M N s o% oo |Seeuimiento por parte  del ) A Profesional encargado del tapa Contratackén Etapa de Cantratacién Aplcacion del debido proceso para la por Evento
requeridas o retardo en su entrega Externo profesional encargado del proceso. proceso correspondiente sancién
Operacional
) Seguimiento por parte  del Profesional encargado del ) .
Falta de expedicion del registro presupuestal| 11 General | Intemno X 2 5 100% 0% e por P 1 4 Riesgo Medio ® Etapa de Ejecucion Etapa de Ejecucion Através de lalista de chequeo Por Evento
profesional encargado del proceso. proceso
Incumplimiento de lapublicacion del| ceneral | intemo N B R 100% o |Sesuimiento por parte del R R Profesional encargado del rapa de Contratacién Etapa de Ejecucion A través del seguimiento del lder del Somanal
contrato profesional encargado del proceso. proceso irea de contratacion
fe
liquidacién  del contrato  de  manera 13 General | 'Merno/ X 2 2 50% so% |Seguimiento por parte del 1 1 Supervisor y Profesional Etapa ejecucion Etapa Pos-entrega Através de la lista de chequeo Semestral
oportuna Externo profesional encargado del proceso. encargado del proceso
por  Covid-19,
General, laboral, accidentes de trabajo que Seguimiento por parte del Personal que interviene en cada
g g 1o 9 1 General | Externo X x X x 4 4 50% 50% e por P 2 3 5 Riesgo Medio [una de las etapas del proceso | Etapa de Planeacion Etapa de Seleccién Andlisis del Sector En cada proceso contractual
puedan generar incapacidad discapacidad, profesional encargado del proceso. o
muerte del contratista entre otros
Exigibilidad y verificacion  de
Riesgos de consecucion de financiacion, de! capacidad financiera del futuro| Personal que interviene en cada
Financiero liquidez para obtener recursos y el riesgo de| 15 General | Externo x 3 4 0% 100% | contratista. Estudiar la viabilidad 2 3 5 Riesgo Medio [una de las etapas del proceso | Etapa de Planeacion Etapa de Seleccion Andlisis del Sector €n cada proceso contractual
las condiciones financieras establecidas de otorgar anticipos o pagos| contractual
anticipados
Consultar las posibles variaciones Consultar las posibles variaciones de
Cambios en las tarifas, cambios en los| de la normatividad al respecto Personal que interviene en cada la normatividad al respecto y aplicar
Regulatorio regimenes especiales, expedicion de normas| 16 Especifico |  Extemo X X X 3 2 5 Riesgomedio | 100% 0% pecto ¥ 2 1 una de las etapas del proceso | Etapa de Planeacion Etapa de Ejecucion pecto v ap Mensual
e aplicar mecanismos que aminoren mecanismos que  aminoren los
de caracter técnico o calidad contractual
los efectos del riesgo efectos del riesgo
Temblores, inundaciones, lluvias, sequias,|
De la naturaleza entre otros, siempre y cuando los mismos| 17 General Externo X 3 2 5 Riesgo medio 50% 50% N/A Supervisor y/o Interventor Etapa de Ejecucion Etapa de Ejecucion Por evento
puedan preverse
Obligaciones que emanan de las licencias Revisin de las  exigencias Exigencia  en  los  requisitos
ambientales, de los planes de manejo ambientales, seguridad industrial, Personal responsable de la etapa
Ambiental 9 ol i 18 Especifico |  Inteno X X 1 1 50% 50% » SeB! 4 1 1 de planeacion y seleccién Etapa de Planeacion Etapa de Ejecucion v Por Evento
ambiental, de las condiciones ambientales o salubridad, permisos, planes de de la
“ " Supervisor y/o Interventor
ecologicas exigidas manejo aplicables a contratos aplicable
Establecer cronograma altemos
e ible It de
Fallos en las telecomunicaciones, para los posibles  eventos de Consultar y  tomar  medidas
suspension  de  servicios  publicos, Interno / flesgo, redverit medios de Personal responssble de a etopa ertinentes a los avisos de fallas
Tecnolégico P P! q 19 General X X X 1 2 50% 50% on alternos  (mail| 1 1 de planeacion y seleccion Etapa de Planeacion Etapa de Ejecucién pertiner Por Evento
advenimiento de nuevos desarrollos, Externo tecnologicas por parte de sus
trunking), revisar la aplicabilidad Supervisor y/o Interventor
tecnologicos administradores
de los procesos modemos a las|
normas vigentes
Exigibilidad y verificacion en la
Indemnidad Pago de salarios, prestaciones sociales 20 General | Mo/ X X 1 1 liquidacién del contrato que se 1 1 Supervisor y/o Interventor Etapa de Ejecucion Etapa de Ejecucion Seguimiento por parte del grupo del Por Evento
legales e indemnizaciones laborales por el Externo encuentre a paz y salvo con los supervisor
contratista 0% 100% trabaidores
Realizar un inventario de  los
Calidad y correcto | 1.4y correcto funcionamiento de los Interno / bienes y/ o servicios que permitan Seguimiento por parte del grupo del
funcionamiento v 2 General X X x 2 2 o% 100% v aue 1 1 Supervisor y/o Interventor Etapa de Ejecucion Etapa de Ejecucion € por P grup Por evento
ot bienes y equipos suministrados Externo determinar  las fechas  de supervisor
elaboracion y garant
Establecer una bitacora donde se
establezcan los  tiempos  de
Calidad de | bi itr e Inte Se It rte del del|
Calidad del senicio | 21920 de los bienes _entregados y/o 2 General | 'Mtemo/ 1 2 0% 100% |garantia de cada uno de los 2 1 Supervisor y/o Interventor Etapa de Ejecucion Etapa de Ejecucién eguimiento por parte del grupo del Por evento
servicios ejecutados Externo supervisor
equipos y/ o servicios para su
X X X respectivo mantenimiento.




Responsabilidad

Tiene como objetivo principal cubrir los
daiios y perjuicios que el asegur

cause en los bienes (darios materiales) o
la salud (dafios personales) de un
tercero.

Especifico

Externo

Cumplimiento

La garantia de cumplimiento es un monto
que se definira en el cartel o en el pliego
de condiciones respectivo, de acuerdo
con la complejidad del contrato, para
asegurar el resarcimiento de cualquier
daiio eventual o perjuicio ocasionado por
el adjudicatario.

Especifico

Externo

100% | Realizar una validacion de los
trabajos realizados por el
contratista.

100%

verificar los costos de Ia oferta.

Supervisor y/o Interventor

Etapa de Ejecucion

Etapa de Ejecucion

Seguimiento por parte del grupo del
supervisor

En cada proceso contractual

Supervisor y/o Interventor

Etapa de Ejecucion

Etapa de Ejecucion

por parte del grupo del
supervisor

En cada proceso contractual
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